COMUNICATO STAMPA

IL LUOGO DI LAVORO AL CENTRO DELLE STRATEGIE
AZIENDALI: LIDL ITALIA TOP EMPLOYER ANCHE NEL 2020

Per il quarto anno consecutivo I'azienda leader nel settore della GDO si
aggiudica la certificazione delle eccellenze HR
assegnata dal Top Employers Institute

Arcole, 3 febbraio 2020 — Lidl Italia ha ottenuto per il quarto anno consecutivo il prestigioso
riconoscimento di “Top Employer”. La certificazione attribuita dal Top Employers Institute, ente
internazionale di certificazione delle eccellenze HR, a seguito di un rigoroso iter di validazione, che ha
visto l'inserimento dell’Azienda tra i “Top Employers Italia” e “Top Employers Europe” anche per il
2020. Un’ulteriore conferma dell’attenzione alle condizioni di lavoro da parte dell’Azienda, in grado di
favorire la crescita e la valorizzazione dei propri collaboratori.

Anche quest’anno la certificazione si € svolta mediante un’analisi dettagliata che prevede oltre 100
domande in 10 ambiti HR. Lidl Italia ha fornito i dati relativi a 600 best practice attuate nella gestione
delle risorse umane. Tutte le informazioni sono state sottoposte ad un’attenta revisione del Top
Employers Institute, che ha esaminato accuratamente tutti i passaggi della loro implementazione.
Dallo studio sono quindi emerse le virtuose politiche di gestione del personale messe in atto
dall’Azienda. Un risultato positivo che ha permesso a Lidl Italia di aggiudicarsi nuovamente I'autorevole
riconoscimento sia a livello italiano sia europeo.

“In un contesto sempre pit dinamico e in evoluzione come il mondo del lavoro di oggi, la capacita di
attrarre e trattenere talenti é un fattore strategico per tutte le aziende. Proprio per questo motivo le
realta pitu lungimiranti sono perfettamente consapevoli dell'importanza di investire sui propri
professionisti e creare un ambiente lavorativo in grado di valorizzarne il percorso e supportarne la
crescita. Ecco perché siamo molto orgogliosi di ricevere per il quarto anno consecutivo il premio Top
Employer, che testimonia il nostro impegno verso gli oltre 16.500 collaboratori che compongono la
nostra grande squadra.” — Ha dichiarato Roberto Eretta, Amministratore Delegato Risorse Umane di
Lidl Italia — “Questa certificazione testimonia che siamo sulla strada giusta e ci sprona a migliorarci
ancora per far si che lavorare in una realta importante come quella di Lidl Italia rappresenti un valore
aggiunto per tutti.”
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Company profile Lidl

Lidl e presente in Italia da 28 anni. Ad oggi, puo contare su una rete di piu di 650 punti vendita in 19 regioni che occupano
oltre 16.500 collaboratori. Il rifornimento quotidiano dei negozi & garantito da 10 piattaforme logistiche dislocate sul territorio
nazionale. Negli ultimi anni e stato portato avanti un percorso di profondo rinnovamento dell’Insegna che, da un lato, ha
coinvolto il radicale ammodernamento della rete vendita per offrire un’esperienza d’acquisto piu piacevole e funzionale ai
clienti, dall’altro ha visto la completa revisione dell’assortimento di prodotti a scaffale con una netta virata verso il Made in
Italy. Attualmente, oltre '80% dei prodotti offerti dall’Insegna & prodotto in Italia.
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